La revista Educere, rindiendo homenaje a la Escuela de Educacién de la Universidad Central de
Venezuela, publica el Discurso de Orden pronunciado por su Director, Profesor Eleazar Narvaez,
en la conmemoracion de su cuadragésimo cuarto aniversario.

La Escuela de Educacion
de la Universidad Central
de Venezuela en su 44 Aniversario

ELEazAR NARVAEZ

Las instituciones, educativas o no, si quieren enfrentar de manera efectiva los retos del
presente y del futuro en la sociedad en la cual se desenvuelven, no pueden olvidar su pasado ni
mucho menos dejar de reconocerse en éste. Con esta conviccion, hoy estamos celebrando el
cuadragésimo cuarto aniversario de la Escuela de Educacion de esta Universidad, con una gran
dosis de emocién, complacencia y orgullo.

Precisamente, el 23 de septiembre de 1953, en la Facultad de Humanidades y Educa-
cién, antes denominada Facultad de Filosofia y Letras, es creada la Escuela de Educacion. Una
Escuela que legitimamente estaba llamada a convertirse, por lo menos en el papel, en la colum-
na vertebral de nuestra Facultad. Y hay suficientes y valederas razones para que pensemos asi:
La responsabilidad que se le asignaba, novedosa en el pais en ese entonces, era nada mas y
nada menos que formar - incluso dentro de ciertos campos humanisticos- profesionales univer-
sitarios de la Educacion, es decir, profesionales de lo que Fernando Savater llama el més
humano y humanizador de todos los empefios humanos, cuyo sentido es “...conservar y trans-
mitir el amor intelectual a lo humano*. Nacia, pues, nuestra Escuela, con la funcion de brindar
formacién docente a estudiantes de las secciones de Filosofia, Letras e Historia de la Facultad
de Humanidades y Educacion, y de perfeccionar, asimismo, la preparacion en la docencia de los
egresados del Instituto Pedagdgico Nacional: Con ello se pretendia —sin desconocer las moti-
vaciones politicas dominantes de ese momento— darle rango universitario a la formacion do-
cente en el pais.

Tan trascendente propdsito forma parte de una historia en la cual durante varios afios no
dejo de estar presente el afan permanente por establecer y consolidar los dominios propios de la
Escuela de Educacién. Una vez que comenz6 efectivamente a funcionar en el mes de noviem-
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bre de 1953, bajo la Direccién del Profesor Augusto Mijares, la orientacion basicamente filosofi-
ca de su Plan de Estudio, la carencia de espacio fisico y de recursos humanos y materiales
propios, su matricula estudiantil muy heterogénea, fueron factores que alimentaron un serio
problema de identidad que provocd no pocas tensiones y deseos de cambio en el desenvolvi-
miento de la vida de esta Escuela a partir de esa fecha. La propuesta de creacién de una Facul-
tad de Pedagogia auténoma, en la que se visualizaba el funcionamiento conjunto de la Escuela
de Educacion y del Instituto Pedag6gico, ademas de los persistentes pronunciamientos por
modificar o cambiar su Plan de Estudio, constituyen claros ejemplos de lo antes dicho.

Més tarde, en el periodo 1959-60, en la gestion del recordado y apreciado maestro Gus-
tavo Adolfo Ruiz, ciertos avances se hicieron notar: La implantacién de un nuevo Plan de Estu-
dio méas acorde con el objeto de la Escuela, la creacion de cargos de profesores especialmente
para ésta, el desarrollo de actividades académicas y administrativas en un espacio fisico propio,
asi como el inicio de un importante proceso de diferenciacién y crecimiento de la matricula
estudiantil. Luego, vendria el desarrollo de un periodo hasta el afio 1969 bajo la Direccion del
Profesor J. F. Reyes Baena, en el cual se conjugaron suefios y frustraciones de destacados
estudiantes y profesores que lucharon denodadamente, en medio de profundos conflictos, por
llevar a cabo lo que sdlo fue el despertar de un gran movimiento universitario: La Renovacion.
Un movimiento que a pesar de su corta duracion estremecid las raices de nuestra institucion,
que ahora se llamaria Escuela de Pedagogia, llevandola a la implantacion de un nuevo Plan de
Estudio con un Consejo Directivo y un Co-Gobierno de profesores, estudiantes y empleados
gue tuvo como Director al Profesor César Villarroel.

En los afios siguientes, después de la intervencion de la Universidad Central de Venezue-
la, una vez transcurridos los periodos de gestion de los Profesores Félix Adam, Pedro Tomés
Véasquez y Ramon Lizardo, en los cuales surgieron experiencias y Proyectos polémicos, tales
como el llamado Nucleo Extramuros y los Estudios Universitarios Supervisados, se inicia una
etapa de relanzamiento de nuestra Escuela a partir de la Direccion a cargo del Profesor Victor
Morles, sucediéndole en esa responsabilidad hasta el afio 1996, hombres y mujeres cuyas ges-
tiones todos podemos calibrar desde el punto de vista de sus logros y desaciertos. Nos referi-
mos a Gisela Alvaray, Feijoo Colomine Solarte, Beatriz Rivera, Luis Antonio Bigott, Ramon
Escontrela, Mario Molins, Sary Calonge, Isabel Martinez y nuevamente Ramadn Escontrela, en
un segundo periodo de gobierno que tuvo el mérito indiscutible de poner en marcha la reforma
curricular que actualmente impulsamos con orgullo y decision.

Sabemos que al lado de todos estos nombres que hemos mencionado en esta brevisima
referencia historica, hay otros tantos de profesores, empleados y estudiantes que han contribui-
do notablemente en el nivel de desarrollo que hoy exhibe esta Escuela, los cuales no sefala-



mos, no por mezquindad o por simple omisién involuntaria, sino por las comprensibles razones
de tiempo que impone este pequerfio pero significativo acto.

En todo caso, el derecho de sentirse orgulloso por la Escuela que hoy tenemos le perte-
nece legitimamente a todos los miembros de esta comunidad universitaria, quienes tienen a su
disposicion los necesarios y suficientes argumentos que dan las numerosas, diversas e impor-
tantes actividades que en la actualidad viene realizando esta institucion a través de:

Su docencia de pregrado, con dos modalidades de ensefianza y tres programas de estu-
dio, administrando un nuevo Plan de Estudio de cara a las necesidades y problemas educativos
del pais, desarrollando una experiencia de la complejidad e importancia de los Estudios Univer-
sitarios Supervisados y sofiando cada dia con redimensionar ese otro programa de gran valia
representado en el Componente de Formacion Pedagogica.

Su docencia de postgrado, que queremos vincularla mas organicamente con la docencia
de pregrado, sintiendo y haciendo nuestros cada vez mas su Doctorado en Educacion, sus
cuatro Maestrias y sus Cursos de Especializacion.

Su investigacion, especialmente aquella canalizada a través de la Unidad de Investiga-
cién en Educacion, dada la referencia histérica de creacién de éste en la Escuela en el afio
1956.

Sus proyectos, que necesitamos asumir con mayor empuije institucional, tales como el
Proyecto ECOLE, como propuesta pedagdgica de Entrenamiento de Estrategias de Compren-
sion de la Lectura; el Proyecto Maracay y el Programa Educativo Ocumare de la Costa-Cumboto,
como una verdadera innovacion en el desarrollo de las actividades de Docencia, Investigacion y
Extension fuera de la Ciudad Universitaria; el Proyecto SITCEUS, Sistema de Telecomunicacio-
nes de los Estudios Universitarios Supervisados, con el cual pretendemos redimensionar
significativamente esta modalidad de ensefianza en la formacién de docentes en cinco Centros
Regionales del pais; el Proyecto DLAE, Diccionario Latinoamericano de Educacion, concebido
como instrumento importante para la investigacion, registro y divulgacién del pensamiento y la
accion educativa en la formacion de profesionales en América Latina. Ademés, como reto sobre
este particular, hay un Proyecto que debemos reivindicar para esta Escuela: el Proyecto Gran
Colombia, del cual institucionalmente no somos responsables, aun cuando cuenta con la partici-
pacién de destacados profesores de nuestra Escuela de Educacion.

Su primera Empresa, Educacion Siglo XXI, aprobada recientemente por el Consejo de
Escuela y las autoridades de la Facultad de Humanidades y Educacion.

Su Centro Experimental de Recursos Instruccionales, que debemos fortalecer alin mas e
incorporar con mayor decision a nuestras actividades de docencia, investigacion y extension.
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Su Centro de Documentacion e Informacion, ejemplo de perseverancia y organizacion,
con un envidiable nivel de desarrollo que debemos apoyar mucho mas.

Su Unidad de Informatica y Educacion, de invalorable importancia para atender las nue-
vas exigencias de docencia, investigacion y extension que tenemos planteadas.

Su Biblioteca, que ha experimentado importantes cambios organizativos y cada dia hace
mayores esfuerzos por tecnificar sus labores y enriquecer su dotacion bibliogréfica.

Su Unidad de Extension, ejemplo de eficiencia y preocupacion por profundizar su proyec-
cion interna y externa.

Su Control de Estudios, cuyos esfuerzos de tecnificacién ya han comenzado a dar sus
buenos frutos en los servicios que presta la Escuela a nivel nacional.

Su Administracion, con su esmero en la gestion, control y supervision de nuestros recur-
S0S Y servicios diversos.

Sus distintas Comisiones Técnicas nombradas por el Consejo de Escuela, a las cuales en
lineas generales hay gque reconocerles sus diligencias para darle respuesta oportuna al trabajo
encomendado.

Su Revista de Pedagogia, que ha mantenido una consistencia y eficiencia reconocida por
todos en la publicacion de tantos trabajos de interés.

Sus Cétedras Simo6n Rodriguez y Simon Bolivar, que no han dejado de indagar acerca de
las ensefianzas de estos dos grandes personajes de nuestra historia.

Su Servicio de Reproduccion, ejemplo igualmente de eficiencia y responsabilidad.

En verdad, hay razones vélidas para sentirnos orgullosos de lo que estamos haciendo y
de los inmensos retos que tenemos por delante. Desafios que enfrentaremos con toda la dispo-
sicién y el compromiso necesario para que el dia de mafiana no nos recuerden, a manera de
reclamo, estas palabras del poeta Nicolas Guillén: «todo un mundo de aspiraciones, pero con
muy cortas alas para el vuelo».





