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Distinguido Dr. Cardenas:

Recientemente la comunidad universitaria
conocid, conasombro, elinforme que presento laOPSU
al CNU sobre la formulacion del presupuesto de las
Universidades Nacionales para 1.998. En este
documento se establecen los lineamientos para la
distribucion de los presupuestos universitarios
irrespentando las disposiciones vigentes del propio CNU
al disminuir las asignaciones presupuestarias fijas o *
Normas CNU”. Estos porcentajes fijos han permitido la
sobrevivencia de importantes dependencias académicas
de las Universidades Nacionales ( postgrados,
bibliotecas, investigacion, desarrollo de recursos
humanos,etc.) y totalizan un 13,5 % del presupuesto de
cada Universidad. En esta distribucion se desvirtUa,
ademas, el concepto basico del coeficiente variable de
investigacion (CVI) el cual, de ser asignado en funcion
de la productividad académica de cada institucion, se
convirtio en unaasignacion fija deficitaria, arrebatandole
de este modo a las universidades importantes recursos

obtenidos como producto del tesony el esfuerzoencel
trabajo, muchas veces realizado en condiciones que
distan de ser las mejores. Por si esto fuera poco, el CNU
autorizo alos Consejos Universitarios a sacrificar parte
de los mermados recursos asignados al sector académico
con el fin de equilibrar el presupuesto. Para complicar
alin més el panorama universitario, inexplicablemente,,
luego de un afio de ser ofrecido, no se haimplementado
el sistema nacional de estimulo a la educacion superior
y el fondo inicial con que éste cuenta es absolutamente
insuficiente.

Para precisar la gravedad de los recortes
presupuestarios realizados a las Dependencias
Académicas presentamos a continuacion los datos
siguientes:

De los 541 millardos de bolivares asignados a las
Universidades Nacionales en la Ley de presupuesto, le
corresponde a la Universidad de los Andes unos 64
millardos (Bs. 63.949.709.040,00). Como esta cantidad
surge de la asignacion presupuestaria regular mas el
aporte adicional otorgado através del CV1y suponiendo
que el porcentaje por el cual se deberia incrementar el
presupuesto de laULA en 1.998 por este concepto es el
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mismo del afio pasado (6,682%), la asignacion
presupuestaria regular seria de Bs. 59.843.264.247,35
mientras que los fondos que ingresan del CVI
deberian ser de Bs. 4.106.444.792,65. Sobre la base
de Bs. 59.843.264.247,35 a las asignaciones fijas (
13,5% del presupuesto) les corresponderia, en la
ULA, Bs.8.078.840.673,39. Por lo tanto, la asignacion
del CNU (porcentajes fijos +CVI) deberia
corresponder a Bs. 12.185.285.466.,04. Sin embargo,
en la distribucion presentadda por la OPSU y
aprobada por el CNU se le asigna a nuestra
Universidad solo Bs. 5.922.977.640,00, menos de la
mitad de lo correspondiente. Siguiendo el ejemplo
que el CNU dio, el Consejo Universitario de la ULA
rebajo esta asignacion a unos 4 millardos (Bs
4.027.129.938,00).

En situacion similar se encuentra el resto de las
Universidades Nacionales. Sobre la base de los 541
millardos de bolivares asignados en la Ley de
presupuesto a las Universidades Nacionales les
corresponderia, por *“ Normas del CNU” y por CVI,
unos 94 millardos (94.651.332.279,32) mientras que
el CNU les aprobo poco mas de 45 millardos
(45.676.461.260,00). En la tabla que se muestra a
continuacion (Péaginasiguiente) se presenta en forma
resumida la distribucion para las 17 Universidades
Nacionales.

Sr. Ministro, todo lo antertior refleja un divorcio
absoluto entre los buenos deseos y los hechos. Asi,
mientras se proclama que debe estimularse el desarrollo
de los sectores academicos universitarios, en la practica,
el CNU les arrebata los recursos minimos que ellos
necesitan para realizar su trabajo.

Mientras se sefiala que deben asignarse recursos
suficientes a los sectores productivos, en los hechos se
desmantela el CVI, frustando precisamente aquellos
sectores que han impulsado importantes avancesy que,
en forma legitima, esperaban verse recompensados con

recursos que a su vez les permitiesen seguir
superandose. Mientras se ofrece un sistema nacional de
reconocimiento universitario donde la meritocracia
ocupe un lugar preponderante y donde se remunere
justamente el trabajo creativo de nuestros profesores,
se recomienda, con un fondo incapaz de satisfacer los
fines para los que fue creado, asignar los recursos a través
de instancias intrauniversitarias que se oponen a esta
politica. Mas aun, al proponer que el fondo sea
financiado en un 50 % por las Universidades lo Gnico
que se conseguiria seria una merma adicional de los
pOoCOs recursos que le restan al sector academico,
afectando programas academicos que con gran sacrificio
hemos logrado sostener tercamente, como el pago de
publicaciones cientificas periddicas.

Consideramos que Ud., como persona realmente
convencida de la necesidad de un cambio universitario
profundo, deberia contribuir a la creacion de unamasa
critica de profesores ligada a las dependencias
académicas que participe activamente en la
transformacion de la universidad desde adentro. Sin
lugar a dudas, es imprescindible contar con una
comunidad académica robusta y firme para poder
cambiar la universidad. Usted como Ministro de
Educacion, deberia liderizar la lucha para obtener la
restitucion de las asignaciones presupuestarias de las
dependencias académicas, tanto las que corresponden
alos porcentajes fijos, como las merecidas a través del
CVI, especialmente al discutir la distribucion de los
recursos que se asignaran por credito adicional en 1.998.
Su despacho, através de la OPSU- CNU deberia disefiar
mecanismos, o afianzar los ya existentes, paraasegurar
que estos fondos sean usados solo para los fines para
los cuales fueron previstos. Si Ud. acomete estas tareas
con laurgencia que ellas ameritan, evitara la destruccion
de la Universidad creativa, capaz de generar las
soluciones necesarias para salir de la crisis que
enfretamos e indispensables para el desarrollo de
nuestra patriaen un marco de justicia.
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