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RESUMEN

La practica pedagdgica en la ensefianza de la contabilidad en la institucion constituye nuestro objeto
de la investigacion, para lo cual buscamos la informacion de la mano de los propios docentes con el
propdsito de analizar y comprender las concepciones pedagogicas y los saberes , los cuales pone en
préctica durante el proceso didactico realizado, los testimonios muestran que él mismo esta
caracterizada por ser principalmente de caracter tradicionalista e instrumentalista, donde prevalece el
manejo técnico de la profesion contable en detrimento de la produccion tedrica, en tal sentido

imitan los patrones instituidos por algunos de sus formadores

Palabras claves: Practica pedagdgica, Ensefianza de la contabilidad, Ensefianza tradicional,
Concepcion de los profesores, Formacion permanente.

ABSTRACT

The pedagogical practice in the teaching of accounting in the institution constitutes our object of
research, for which we seek information from the hand of the teachers themselves in order to analyze
and understand the pedagogical conceptions and knowledge, which puts into practice during the
didactic process carried out, the testimonies show that it is characterized by being mainly traditionalist
and instrumentalist character, where the technical management of the accounting profession prevails
to the detriment of theoretical production, in that sense they imitate the patterns instituted by some of
their trainers.

Key words: Pedagogical practice, Accounting education, Traditional education, Teachers'
conception, Continuing education.
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1 ACERCAMIENTO A LA REALIDAD

El problema se centra en describir e
interpretar las concepciones subyacentes en las
practicas pedagogicas de los profesores en la
ensefianza de la contabilidad, correspondientes
a las carreras de administracion y contaduria
publica de la Universidad de Los Andes
(ULA), Nucleo Universitario “Dr. Pedro
Rincon Gutiérrez”, San Cristobal, Estado
Tachira desde la perspectiva de los docentes.
En relacion a la practica pedagdgica, la misma
constituye un aspecto fundamental en el
proceso de la ensefianza, el cual se caracteriza
por la serie de actividades que utiliza el
profesor para llevar a cabo su labor educativa,
entre las que destacan: la manera como
selecciona, organiza y presentan los contenidos
programaticos, las estrategias metodoldgicas
que ayuden a desarrollar dichos contenidos, la
manera como se incentiva a los alumnos para
que construyan los conocimientos, el estilo de
actuacion pedagogica y los procesos de
evaluacion, para Serres (2007) las préacticas
pedagdgicas se entienden como las acciones
intencionadas que realiza el docente basado en
sus conocimientos y experiencias
sistematizadas, estan referidas al actuar del
docente antes, durante y después de la clase, es
decir; constituyen el conjunto de acciones que
realiza el profesor previo a su labor educativa,
durante el desarrollo de la clase, y una vez que
culmina la actividad docente.

Para Diaz (2006) la practica pedagdgica es:
“La actividad diaria que desarrollamos en las
aulas, laboratorios u otros espacios, orientada
por un curriculo y que tiene como propdsito la
formacion de nuestros alumnos.” (p.90).
Representa la  manera cémo  actla
cotidianamente el docente en las aulas, muchas
veces siguiendo ciertas pautas o tendencias de
trabajo que se convierten en rutinas, estas
influyen en el proceso de interaccion que
establece el docente con los alumnos al
desarrollar los contenidos de la asignatura en
un contexto y momento determinado. Estos
esquemas rutinarios de trabajo se repiten casi
que a diario pues se convierten en algo que se
ha interiorizado en su accionar durante el
desarrollo de las clases, evidencidndose ello, a
través de ciertos habitos y actitudes que se
hacen mecénicamente.

La préctica pedagogica comprende por una
parte el conocimiento del contenido
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disciplinar, el conocimiento pedagdgico,
ademas de las acciones tacticas que emprende
para dar respuesta a las situaciones imprevistas
que surgen en la dinamica de la clase, en
atenencia a lo expuesto Vasco (S/F) lo
denomina saber pedagogico y lo conceptualiza
como el saber que el docente: “Pone en accion
cuando desempeiia su labor de ensefar.”(p.47).
Con el andlisis de las précticas pedagogicas se
busca promover la construccion de una
identidad docente basada en el quehacer del
docente, en el compromiso educativo no solo
con el alumno, sino también es un trabajo de
naturaleza social que va mas alld de los
objetivos concretos del programa desarrollado.

Tradicionalmente la ensefianza de la
contabilidad tal como lo sefialan Ruiz, Reyes, y
Mufioz (2005), afirman que el énfasis radica en
las posturas positivistas de la ciencia lo cual
condujo a una tradicion de aplicacion de
conocimientos contables precisados basados en
la ensefianza técnico-instrumentalista del saber
contable, lo cual ha dejado en un segundo plano
el andlisis de conceptos y el estudio de teorias,
aspectos que son Vvitales para comprender
racionalmente la doctrina contable asi como los
principios, las técnicas y lo procedimientos que
orientan la profesion contable En este mismo
orden de ideas, cabe destacar lo sefialado por
Gonzalez (2010) y Viloria (2001), quienes
indican que la ensefianza de la contabilidad en
las universidades hace demasiado énfasis en el
quehacer contable, en la observacion,
clasificacion y registro de los hechos, en el
aspecto  simbdlico/convencional de los
caracteres y procedimientos, ademas de usar
metodologias y técnicas propias, para dar
cientificidad al proceso.

De ahi la importancia de revisar la
orientacion tradicional en la ensefianza de la
contabilidad, caracterizada por la transmision
de contenidos, la cual deja de lado el andlisis y
la reflexion teorico-practica, como también el
permanente ejercicio de la aplicacion de
conocimientos para resolver  problemas
contables, por lo que es necesario la renovacién
de las practicas pedagogicas. Por consiguiente,
es una realidad que la enseflanza de la
contabilidad ha sido una practica caracterizada
por un proceso transmisionista y rutinario, en la
que el profesor expone y explica de forma clara
las normas de registro, acumulacion de
informacion y presentacion de los estados
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financieros. En este sentido, Morales (2012),
asevera lo siguiente:

La ensefianza de la Contabilidad se
caracteriza porque cada profesor para
ejercer su oficio retoma las practicas
pedagdgicas de quienes fueron sus
formadores, adaptando ciertos rasgos o
caracteristicas que le  permiten
conformar una mixtura de estilo, con lo
tomado de otros y lo innato de su ser. En
esta forma el proceso de ensefianza
adquiere una particularidad especial y es
la del “maestro artesano”, que procura
transmitir el  conocimiento  de
generacion en generacion (p.6).

A tal efecto, los profesores de contabilidad
asumen diversos estilos de ensefianza y de
como relacionarse con los alumnos; cada
profesor acoge una manera particular de
desarrollar sus clases, que en la mayoria de los
casos esta influida por quienes fueron sus
formadores y por sus experiencias particulares,
que los induce a adoptar un modelo de
ensefianza tradicional muy propio en la practica
cotidiana en las aulas. Otro factor influyente
puede ser que aplican lo aprendido en su
formacion inicial, en el que la experiencia
personal y laboral, la formacion permanente, el
contexto y por el grupo de alumnos, le ayudan
a estructurar los saberes para desarrollar su
préactica pedagdgica.

El interés de acuerdo con Sandin se centra
(2003), en estudiar los procesos de
pensamiento que ocurren en el docente durante
su labor en el aula, como ensefia, los esquemas
0 procedimientos al dar sus clases, la manera
como interactta con los alumnos y profesores
de la misma disciplina, los recursos Yy
actividades para desarrollar los contenidos
programaticos, las rutinas y experiencia al
efectuar su quehacer docente. Al respecto
Marcelo y Valliant (2009) sefialan que: “La
forma en que conocemos una determinada
disciplina o area curricular afecta a la forma en
la que luego la ensefiamos” (p.26). La practica
pedagdgica en la ensefianza de la contabilidad
en la institucion constituye nuestro objeto de la
investigacion, para lo cual buscamos la
informacidn de la mano de los propios docentes
con el propdsito de analizar el proceso
didactico realizado, los testimonios muestran.
las concepciones subyacentes en las practicas
pedagdgicas en la ensefianza de la contabilidad,
pues son los mismos profesores quienes dan
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cuenta de sus vivencias y experiencias, las
cuales constituyen un aspecto importante para
la transformacion de las practicas pedagogicas

La importancia del estudio esta relacionada
con la transformacion de las précticas
pedagdgicas de los profesores de contabilidad,
puesto que hoy en dia vinimos en una sociedad
de cambia de manera constante y cada vez
requiere nuevas formas de aprender més
dinamicas, contextualizadas y relacionadas con
las nuevas tecnologias que de una u otra forma
permita formar profesionales reflexivos,
capaces de comprender los constates cambios
de los fendmenos contables que se presentan en
la realidad laboral. Con los aportes tedricos se
pretende contribuir a comprender las
concepciones y el sentido que los profesores le
dan a los saberes, los cuales pone en préactica
durante los procesos de ensefianza y del
aprendizaje, algunos de esos saberes estan
relacionados con la disciplina propiamente
dicha, otros son de caracter pedagogico y son
puestos en practica durante el proceso
didactico, mientras otros los adquieren de las
vivencias y experiencias emergentes en el
contexto educativo, de lo anterior se puede
inferir que hay saberes que se logran de manera
formal y otros informalmente.

La metodologia utilizada en el proceso
investigativo asume la postura del paradigma
cualitativo ya que la informacion se apoya en
descripciones e interpretaciones de los eventos
que se producen producto de las narraciones de
los informantes y las notas de campo de las
observaciones, de acuerdo con su naturaleza es
de caracter constructivista ya que busca
conocer la realidad desde la cosmovision de la
propia persona, lo que permite ir construyendo
el andamiaje epistémico, del mismo modo se
trata de una investigacién apoyada en lo
explicativo e interpretativo pues busca
describir e interpretar los procesos de
interaccion didactica en el aula, finalmente esta
investigacion se apoyard en el enfoque
fenomenoldgico y en la teoria fundamentada
como el procedimiento para el analisis de las
informaciones y construir la teoria emergente.

Adentrarnos en la generacion de la teoria
emergente sobre las practicas pedagogicas
implica ir mas alla de la descripcion de los
coédigos y categorias creadas a partir de las
unidades hermenéuticas estudiadas, para
Coffey y Atkinson (2003) la teorizacion es la
parte integradora de la investigacion en las que
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se analizan , redactan y generan los constructos
resultantes de la relacion entre las categorias
emergentes el docente de contabilidad y la
practica pedagdgica en la ensefianza de la
contabilidad; es decir la teorizacion constituye
la parte creativa Yy reflexiva final esbozado por
el investigador la cual sirve como contribucion
para enriquecer este campo de estudio. Es
importante sefialar que estos aportes tedricos se
construyen a partir de la necesidad de
contribuir a buscar alternativas que ayude a
comprender -la practica pedagogica en la
ensefianza de la contabilidad.

Por otra parte, es pertinente sefialar que los
aportes teoricos se vincularon con los objetivos
establecidos en la investigacion para indagar
acerca de ¢Cuales son los procesos de
formacion seguidos por los profesores de la
contabilidad?  ¢Cuéles son las practicas
pedagdgicas reveladas por los profesores?
¢Cudles son los conocimientos pedagogicos
manifiestos por los profesores? De ahi la
importancia de la credibilidad de los datos
obtenidos como base para crear las categorias
emergentes y las interrelaciones que se
establecen entre estas, los hallazgos y los
sustentos tedricos, desde los cuales se elabord
una interpretacién que ayude a explicar para
comprender las practicas pedagdgicas de los
profesores de contabilidad en el contexto de la
Universidad de los Andes “Dr. Pedro Rincén
Gutiérrez” durante el lapso 2017 y 2018 lapso
durante el cual se recogi6, proceso y analiz6 la
informacién proporcionada por los informantes

Es importante destacar que el escenario de
estos aportes tedricos esta dirigido a los
docentes que laboran en dicha area académica,
pues ellos son los responsables de la tarea de
ensefiar a los alumnos que se estan formando
en las carreras de administracion y contaduria
en la institucidn, con el propdsito de establecer
proceso de reflexion con una visién
constructiva individual o grupal en pro dela
mejora y perfeccionamiento de la labor
docente; al departamento académico como
unidad responsable de las actividades docentes
de pregrado, quien puede sugerir orientaciones
academicas de caracter formativo institucional
que ayuden a superar las limitaciones y
carencias expresadas en la practica  Ser
profesor universitario es una actividad que
exige un permanente aprendizaje, cada dia la
sociedad del conocimiento genera nuevas
informaciones, lo cual requiere estar a la par de
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ello para no quedarse obsoleto en que respecta
al surgimiento de nuevos conocimientos

2 SITUACIONES EMERGENTES.
APORTES EPISTEMOLOGICOS DESDE
UNA PERSPECTIVA VIVENCIAL

La presente investigacion es un estudio de
caracter fenomenoldgico, sobre las practicas
pedagdgicas de los profesores de contabilidad
de la Universidad de Los Andes (ULA),
Nucleo Universitario “Dr. Pedro Rincon
Gutiérrez, llevado a cabo desde la perspectiva
de los mismos docentes, su proposito es la de
genera aportes epistemoldgicos para ayudar a
comprenderlas y buscar alternativas que
permitan mejorar dichas labores tanto de los
profesores que tienen formacion pedagdgica
como con los que no la tienen; el analisis de la
informacion se realizd con el sustento de
técnicas como la entrevista a informantes
claves la cual derivo en la creacion de codigos
categoriales, los cuales se agruparon en
dimensiones, estas a su vez en sub categorias y
finalmente se ajustaron a una categoria mayor;
también a través de las notas de campo
recolectadas de las observaciones de sus clases
a los profesores informantes para constatar en
el mismo lugar el desarrollo del proceso
didactico, esto también ayudo a establecer los
cddigos, dimensiones, sub categorias vy
categorias tal como lo sefialan Strauss y Corbin
(2002), Trinidad, Carrero y Soriano (2006) y
Martinez (2012) Los hallazgos se contrastaron
mediante un proceso de triangulacion de datos
y considerando el referente teorico.

Los codigos, se agruparon en dimensiones
las cuales constituyen un primer orden de
andlisis para la situacion emergente
fundamentalmente de tipo descriptivo; en el
segundo nivel de andlisis las subcategorias
desarrolladas sirven para traer a colacion
ejemplos de los datos en bruto que se refieren
al cadigo, su nivel argumentativo y explicativo
es basico y el tercer nivel de analisis
comprende las categorias, esta se origina del
agrupamiento de las subcategorias su nivel
argumentativo fue realizado con los aportes de
teoria fundamentada, que al decir de Trinidad,
Carrero 'y Soriano (2006) es un estilo de
analisis que tiene como finalidad generar
proposiciones teodricas fundamentadas en los
datos encontrados, dicho analisis se realiza a
partir del método de la comparacion constante
y los criterios de muestreo teorico y saturacion
conceptual de las categorias creadas Del
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estudio emergieron las siguientes categorias
que se explican a continuacion

3. VISION DE LA INVESTIGADORA
SOBRE EL DOCENTE DE
CONTABILIDAD.

El docente de contabilidad de acuerdo a las
informaciones recabadas de los informantes a
partir de la aplicacion de los procedimientos
entrevista, observacion y datos del informante,
al contrastarlos se infiere que el mismo es un
profesional que presta sus servicios a la
universidad para cumplir sus funciones
ensefianza, investigacion, extension y gerencia
institucional Su ingreso a la docencia
universitaria se realiza de acuerdo al estatuto
del personal docente y de investigacion de la
Universidad de Los Andes en su articulo 7
numeral b se establece como requisito
Haberse distinguido en los estudios
universitarios o en su especialidad o ser autor
de trabajos valiosos en la materia a que aspire
dedicarse” De acuerdo a lo sefialado lo
fundamental es el conocimiento de la disciplina
a ensefiar, se parte del principio de que a
ensefar se aprende ensefiando,

Domenech (1999) al referirse al tipo de
profesional que se requiere sefiala que
generalmente debido a la falta de formacion
para la docencia el profesor universitario ha ido
elaborando su propia teoria pedagdgica
personal a través de otras fuentes procedentes
principalmente de su experiencia como
estudiante, su quehacer como profesor y del
intercambio de opiniones con otros colegas. En
consecuencia, aprende su funcion docente a
través un proceso de socializacion que es en
parte intuitivo, autodidacta y que sigue las
rutinas de otros profesores, repitiendo las
mismas pautas pedagogicas que aprendieron o
sufrieron como alumnos, centrando su
actividad en el dictado de apuntes y en el
examen tradicional. Este sefialamiento
concuerda con los hallazgos recogidos en la
entrevista como parte de las experiencias de
autoformacion y en los referentes teoricos al
referirse a las fuentes de como construyen el
conocimiento los profesores.

Cuando se habla del docente de
contabilidad, se hace referencia a una persona
que debe tener ciertas cualidades profesionales
y personales para el ejercicio de la labor como
formador de las nuevas generaciones a nivel
universitario, de acuerdo a Castillo y Cabrerizo
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(2006) es fundamental que tenga ciertas
caracteristicas formativas y de su personalidad
como perspectiva para un desemperfio adecuado
en su quehacer educativo. De la contrastacion
de los datos, en lo que concierne a la formacion
se pudo evidenciar en ambas técnicas
(entrevista 'y  observaciéon) tener un
conocimiento disciplinar amplio en las
asignaturas que imparten, en general su
formacion inicial estd relacionada con las
ciencias contables y administrativas, ademas
en buena parte de su desarrollo profesional
universitaria se ha centrado en ahondar sus
conocimientos en el area de finanzas y en
contabilidad, en tal sentido le imprime una
perspectiva amplia del saber disciplinar. En
este orden de ideas Medina (1998) sefala al
respecto “El docente universitario debe ser un
profesional abierto y comprometido con su
mundo y en el marco concreto de su disciplina
y de la Universidad” pag. 699.

Generalmente se dice que el profesor no
nace, sino que se hace, con ello queremos decir
los profesores de contabilidad concuerdan en
su mayoria acerca de la importancia de los
conocimientos pedagdgicos para
desenvolverse mejor en al aula, por lo que han
realizado estudios formativos en dicha area, en
este sentido Davila (2010) comenta el
componente pedagdgico debe facilitar al
docente participante informacion que le ayuden
a elaborar, disefiar y experimentar materiales
curriculares con el apoyo de tic, de igual
manera requiere el dominio de técnicas de
transmision, planificacion y programacion del
trabajo  escolar, as6 mismo  sobre
procedimientos metodoldgicos relacionados
con: qué ensefiar, como hacerlo y de la
evaluacion a los alumnos

Ante esta panoramica requerimos de la
formacion permanente también Ilamada de
desarrollo profesional como wuna de las
estrategias para impulsar los procesos de
cambio e innovaciones que se pretenden
realizar con los profesores del éarea
contabilidad de la ULA-Tachira, este tipo de
formacion en los espacios universitarios
constituye una actividad potenciadora de
acciones que permitan actualizar, renovar y
capacitar a los docentes en servicio, de esta
manera se mejoran las concepciones y rutinas
prevalecientes en las practicas pedagdgicas
emprendidas en la cotidianidad educativa. Diaz
M, Diez J, Maroto J y Martinez P (1989)
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sefialan “en la medida que el profesorado
adquiere mayor formacion sobre el proceso
educativo y domina nuevas estrategias Yy
metodologias didacticas podemos decir que
avanza en su desarrollo profesional” pag. 18.

Por consiguiente, se sugiere asumir la
formacion permanente como perspectiva
formativa fundamental de la profesionalidad
docente, entendida estd en la acepcion de
Jiménez (1999) como una caracteristica laboral
que implica dominar unos conocimientos
teoricos, tener unas habilidades y destrezas
procedimentales (técnicas) ademas de unas
practicas y comportamientos adecuados en lo
social. Es decir, un buen docente es aquel que
posee y manifiesta un conocimiento: amplio de
la disciplina, apropiado de las tecnologias, de
contenidos pedagdgicos y tiene unos rasgos
personales y sociales adecuados.

La formacién permanente o de desarrollo
profesional docente tiene diversas perspectivas
y estrategias para su implementacién en y
desde la universidad; si el profesor se esta
iniciando o0 es de nuevo ingreso la institucion
tiene establecido como requisito basico para
aquellos que ejercen labores de ensefianza,
pero carecen en sus estudios de pregrado de la
parte pedagdgica, la obligatoriedad de seguir
un programa de actualizacion  para la
formacion y el mejoramiento académico del
personal docente asi lo dice el Art 61 del
estatuto del personal docente de la ULA, estas
actividades se pueden desarrollar de manera
presencial o no presencial; Castillo y Cabrerizo
(2006) nos dicen “cuando el profesor ya esta
asentado en su profesion docente, también
necesita una formacion de sostenimiento y
actualizacion” pag. 220 para renovar sus
conocimientos pues los mismos pierden
vigencia ante el avance de la ciencia, esta
actividad puede ser impulsada a través de
jornadas de actualizacidn, talleres formativos y

programas institucionales conducentes a
certificados o titulaciones, tendentes a
actualizar, enriquecer y transformar al

profesorado en los ambitos disciplinares,
pedagdgicos, tecnologicos y de investigacion
en pro de mejorar su labor académica en el
contexto universitario..

4 VISION DE LA INVESTIGADORA
SOBRE LA PRACTICA PEDAGOGICA
EN LA ENSENANZA DE LA
CONTABILIDAD

14

Cuando se habla de la practica pedagdgica
se hace referencia a todas las acciones
realizadas por el profesor durante sus labores
docentes, comprende por una parte el
conocimiento del contenido disciplinar, el
conocimiento pedagdgico, ademas de las
acciones tacticas que emprende para dar
respuesta a las situaciones imprevistas que
surgen en la dindmica de la clase, en este
sentido Vasco (S/F) lo denomina saber
pedagogico y lo conceptualiza como aquel
saber que el docente: “Pone en accién cuando
desempena su labor de ensefar.”(p.47). En la
practica, la interaccion que se genera de
acuerdo con Castillo (2004), es una actividad
basada en la comunicacion e informacion entre
los profesores y alumnos en relacion con algln
contenido de aprendizaje. Los ejes
fundamentales del mencionado proceso son el
profesor, el alumno y los contenidos de
aprendizaje, los cuales se presentan apoyados
en diferentes técnicas y estrategias.

En lo que se refiere a las técnicas y
estrategias de  enseflanza, son  los
procedimientos o recursos utilizados por los
docentes para promover los aprendizajes, estas
deben emplearse como procedimientos
flexibles y adaptativos, para promover los
aprendizajes a partir del desarrollo de los
contenidos curriculares. Litwin (1997) se
refiere a las técnicas de ensefianza como los
“medios o procedimientos adaptados a
determinados  momentos  del  ensefiar,
constituyen las estrategias metodoldgicas y se
refieren a tiempos, espacios, modos Yy
materiales” (p.61).

De alli pues que, son las estrategias de
mediacion que despliega el docente para
contribuir en el desarrollo de los contenidos
programaticos, de manera que permitan la
construccion de los conocimientos. Esto
implica la manera como el docente aborda y
despliega los contenidos programaticos, la
vinculacion que hace de lateoria con la practica
y con la realidad laboral propia de la disciplina,
la utilizacion de estrategias que coadyuven a la
comprension del aprendizaje, la negociacion de
significados, todo ello evidencia una clara
intencion de ensefiar

En el contexto de la investigacion al
contrastar las informaciones recabadas
referentes a las percepciones de los profesores
sobre la ensefianza de la contabilidad, se pudo
evidenciar que en su labor se abocan
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fundamentalmente a transmitir los contenidos
tematicos a través de metodologias basadas en
la explicacion oral y la ejercitacion en el
pizarron de problemas o casos practicos, en
este sentido; la perspectiva prevaleciente en la
practica educativa es la de una ensefianza
tradicional, tal como lo afirma Tejada (2005):
“Este planteamiento de la ensefianza, ha tenido
su peso o influencia a lo largo de la historia de
la didactica, donde predomina el caracter
transmisivo, resalta el protagonismo del
docente sobre el discente que por tanto, se
convierte en mero receptor de los contenidos y
reduce el acto didactico al papel de transmision
de conocimientos o informacion” (p. 25).

Al hacer referencia a la practica pedagdgica
en la ensefianza de la contabilidad resalta, de
las evidencias se desprende el predominio de la
intervencion oral y/o préctica del profesor para
desarrollar  contenidos  conceptuales vy
procedimentales de la contabilidad, se
evidencio ademas la tendencia a dar
preponderancia al manejo instrumentalista
mediante la ejercitacion con casos practicos
imaginarios, a vincular la teoria con la préctica
cotidiana, por otro lado el desarrollo del
proceso de ensefianza y de aprendizaje es
planificado para efectuarse en diferentes fases
0 momentos que pone en ejecucion de manera
progresiva e incorpora durante la interaccion
didactica algunos medios convencionales como
guias de teoria, material fotocopiado de libros,
gjercicios para resolver y medios tecnoldgicos
como el video beam para dar sus clases y el
internet para hacerles llegar las informaciones.

En resumen, la investigacion de la
practica pedagdgica en la ensefianza de la
contabilidad de la Universidad de Los
Andes Nucleo Universitario “Dr. Pedro
Rincon Gutiérrez” San Cristobal. Tachira,
constituye un aporte tedrico para la
reflexion y comprensién de dichas
practicas en pro de incorporar procesos
para mejorarlas, renovarlas y adecuarlas a
las innovaciones que se vienen planteando
en los espacios pedagdgicos de un mundo
caracterizado por los designios de la
globalizacion.

Al describir el tipo de conocimiento
revelados por los profesores en el estudio, en
un sentido amplio afirman tener un dominio de
los contenidos disciplinares y algunos aspectos
de contenidos pedagogicos, de ahi la
importancia de incorporar la formacion
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permanente como una estrategia para el
mejoramiento profesional de los conocimientos
pedagogicos, disciplinares y tecnoldgicos de
los profesores sean principiantes o de planta
establecidos, en el caso de los primeros
mediante la realizacion de un programa
institucional en el orden pedagdgico, como un
requisito obligatorio para aquellos
profesionales en el ejercicio docente que no
tienen en su formacion inicial este componente,
pues se considera fundamental para el
desarrollo de su desempefio cabal en el ambito
universitario; en el caso de los profesores
establecidos es importante promover acciones
que permitan la actualizacion y renovacién de
los conocimientos en diferentes areas del saber
como parte de su desarrollo profesional.

Por otro lado el patron prevaleciente en la
ensefianza, los hallazgos apuntan a una
concepcién tradicional, desde la manera de
concebirla, sus procedimientos y estrategias, se
evidencia un rol protagénico del profesor como
garante de la transmision de los conocimientos
bajo un esquema orientado hacia el logro de
objetivos y contenidos, en el que prevalece el
aspecto técnico y operativo de la disciplina, el
alumno es el receptor de las ensefianzas
suministradas y la perspectiva de la evaluacién
es medir para acreditar los aprendizaje.

Al aspecto Rojas (2006) comenta, en el aula
de clase se encuentran demarcados dos (2)
territorios que corresponden a las categorias de
las personas que se encuentran alli, el territorio
del pizarron que corresponde al docente, donde
se habla libremente y se ejerce la autoridad y el
territorio de los estudiantes poblado de pupitres
apto para permanecer sentados y escribiendo
mientras dure la sesion pedagdgica, la
comunicacion es en un solo sentido
generalmente, por lo que dificilmente se puede
decir que haya interaccion.

En este sentido, las orientaciones para la
transformacion universitaria del siglo XXI, van
dirigidas hacia una transformacion de la
educacion en el futuro inmediato, repensar su
propésito y reorientar la concepcion del
curriculo universitario, asi como tambien los
roles del estudiante y del docente; en tal sentido
implica establecer una ensefianza interactiva,
en la que el docente debe participar como
mediador, buscando relacionar el desarrollo de
los contenidos con las experiencias cotidianas
y profesionales, donde ademas de los
componentes conceptuales y procedimentales
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de la disciplina el alumno debe aprender a
analizar y generar teoria, e intervenga
activamente durante el desarrollo del proceso
didactico, en cuanto a la evaluacion, esta debe
ser formativa, buscando permanentemente el
mejoramiento  de los aprendizaje. La
planificacion del proceso didactico tiene un
caracter orientador y flexible en lo que
corresponde a su ejecucion, durante su
desarrollo en general se detecta una tendencia a
asumir en la préctica rutinas y esquemas en su
desenvolvimiento  docente de  manera
consuetudinaria durante sus clases.

En relacion a las estrategias metodoldgicas
la tendencia observada se corresponde con el
modelo de ensefianza en el que prevalece, la
exposicion y explicacion del profesor con el
apoyo del pizarron como patron didactico, los
apoyos tecnoldgicos son escasos estos apuntan
a procedimientos que tienden es mas hacia la
repeticion de los conocimientos, en la
actualidad la evolucion psicopedagdgica ha
llevado a formular algunos cambios en la
manera de concebir el proceso didactico,
trasladando en buena parte la responsabilidad
de los procesos formativos al propio alumno
fomentando la participacién y construccion de
los conocimientos a través estrategias
creativas, ludicas, de trabajo en equipo, de
investigacion de campo y tecnoldgicas, como
algunas ideas para la gestion de los
conocimientos, de manera tal se adecten a los
diferentes perspectivas de ensefianza de los
profesores y de aprendizaje de los alumnos y no
se conviertan en una camisa de fuerza en la
accion docente.
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